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Produkce - covid
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Rok

2019 2020 2021 2022  (1-3)

covid

        ambulance + očkování 788 811 Kč 41 954 499 Kč 5 513 186 Kč

        hospitalizace

             počet pacientů 1 020 2 272 550

             počet OD 2 851 20 776 3 795

             casemixy bez ÚPV 1 208 2 653 642

             ÚPV 1 403 4 577 1 108

            v Kč celkem ÚPV i CM 160 472 060 Kč 444 384 209 Kč 43 225 860

        laboratoře 171 358 233 Kč 167 481 483 Kč 42 197 249 Kč

non covid

        ambulance 798 021 540 Kč 763 802 516 Kč 759 473 077 Kč 250 690 449 Kč

        hospitalizace

           casemixy bez ÚPV 64 869 56 685 60 587 14 118

           ÚPV 4 845 4 184 5 010 200

            v Kč celkem ÚPV i CM 4 284 634 227 3 666 798 423 3 868 504 147 995 406 720

        laboratoře 517 616 752 Kč 680 825 011 Kč 603 472 524 Kč 163 770 332 Kč

centrová léčba v nákupních cenách 1 219 423 249 Kč 1 324 559 664 Kč 1 413 962 969 Kč 378 596 777 Kč

Ukazatel



Odměňování – covid + očkování 
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leden - březen

2020 2021 2022

covid příplatek 46 000 000 93 000 000 16 000 000

mzdové náklady COVID 150 000 000 305 000 000 53 000 000

MZ odměny COVID 220 000 000 246 000 000 1 000 000

Celkové vyplacené náklady 1 130 000 000

Celkové náklady zaměstnavatele 1 536 800 000

vakcinace příplatek 4 000 000 280 000

mzdové náklady  Vakcinace 20 000 000 1 400 000

Celkové vyplacené náklady 25 680 000

Celkové náklady zaměstnavatele 34 924 800

Celkové vyplacené náklady za COVID a Očkování 1 155 680 000

Celkové náklady zaměstnavatele na COVID a Očkování 1 571 724 800



Spotřeba materiálu - covid
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Rok

2019 2020 2021 2022  (1-3)

Rukavice 7 990 290 14 631 770 30 870 874 5 390 045

Masky 4 960 914 148 177

Respirátory 33 242 17 304 039 8 867 500 430 321

Oblek ochranný 3 394 5 772 574 8 618 730 116 677

Celkem 8 026 926 42 669 297 48 505 281 5 937 043

Spotřeba materiálu



Shrnutí - závěr
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▪ Dosud nemáme infekční oddělení.
▪ Vzorná spolupráce celého kraje i vlastního zdravotnického

zařízení.
▪ Covid nezpůsobil finanční propad naší nemocnice.
▪ Výrazně a rozkolísal vyváženost odměn a příjmů mezi

jednotlivými zaměstnanci.
▪ Menší ochota k přesčasové práci než před covidem.
▪ Vyčerpanost personálu.
▪ Narušil časové řady ekonomických parametrů jednotlivých

pracovišť, nákladnost, výkonnost, bodová produkce, mzdy apod.
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